
รายงานผลการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการระดับเขต (Regional Workshop : RW)  
ประจําปงบประมาณ 2553 
---------------------------------- 

1. ความเปนมา  
การสัมมนาเชิงปฏิบัติการระดับเขต (Regional Workshop : RW) เปนเวทีตามระบบ

สงเสริมการเกษตร ภายใตองคประกอบของการเสริมสรางขีดความสามารถของบุคลากรในการ
ปฏิบัติงาน ของระบบสนับสนุนการปฏิบัติงานตามระบบสงเสริมการเกษตร โดยในป 2553 ไดเนนใน
การดําเนินงานโครงการตามนโยบาย 3 โครงการหลัก คือ โครงการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
(ศูนยเรียนรูการเกษตรพอเพียง) วิสาหกิจชุมชน และสงการสงเสริมการผลิตพืชปลอดภัยและได
มาตรฐาน โดยใชกระบวนการจัดการความรู (KM) เปนเครื่องมือในการขับเคลื่อน ทั้งนี้กําหนดให
สํานักงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเขต แตละเขต จัด RW เขตละ 2 คร้ัง ในเดือนมกราคมหรือ
กุมภาพันธ  แ ละมิถุนายน 2553 

 
2. วัตถุประสงค 

1. เพื่อประสานการดําเนินงานและติดตามความกาวหนา ในการดําเนินงานตามภารกิจ 
ยุทธศาสตร และโครงการที่สําคัญของกรมสงเสริมการเกษตร  

2. เพื่อเปนเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู/ถายทอดความรูระหวางจังหวัดภายในเขต 
และการสนับสนุนดานวิชาการแกจังหวัด 

 
3. เปาหมาย 

 
- RW 1 มีเปาหมาย เพื่อทบทวน/ ตรวจสอบงาน กําหนดแผน แนวทาง/ เปาหมายการ

ดําเนินงาน การแลกเปลี่ยนเรียนรูเทคโนโลยี/วิชาการ การปฏิบัติงานตามระบบสงเสริมการเกษตร การ
ติดตามงาน และการสนับสนุนการดําเนินงานใหบรรลุเปาหมาย 

- RW 2 มีเปาหมาย เพื่อรายงานความกาวหนาการดําเนินงาน การ แลกเปลี่ยนผลงาน/ 
การเรียนรู การแกไขปญหา การแลกเปลี่ยนเรียนรูเทคโนโลยี/วิชาการที่สอดคลองกัยแตละพื้นที่ และ
การประเมิน สรุป และรายงานผลการดําเนินงาน 

โดยประเด็นในการจัด RW ของแตละเขต นั้น จะตองประกอบไปดวยงานตาม
ยุทธศาสตร งานตามระบบสงเสริมการเกษตร การจัดการความรู และการติดตามนิเทศงาน 
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3. วิธีการดําเนินงาน 
สํานักงานสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเขต มีวิธีการดําเนินการสรุปไดดังนี้ 
1. การเตรียมการ มีการประชุมผูเกี่ยวของภาคในเขต เพื่อกาํหนดวัน เวลา สถานที่ 

ประเด็นในการสัมมนา และผูที่จะเขารวมสัมมนา  
2. ดําเนินการจัดสัมมนา เขตละ 2 คร้ัง  
3. สรุปผลการดําเนินการ  
 

4. บุคคลเปาหมาย 
บุคคลเปาหมาย ที่เขารวมสัมมนา ประกอบดวย 
1. สํานักงานเกษตรจังหวัด ไดแต หัวหนากลุม และนักวิชาการสงเสริมการเกษตร 

ผูรับผิดชอบระบบสงเสริมการเกษตร การจัดการความรู (KM) โครงการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง (ศูนยเรียนรูการเกษตรพอเพียง) วิสาหกิจชุมชน และโครงการสงเสริมการผลิตพืชปลอดภัย
และไดมาตรฐาน และในบางครั้งมีการเชิญเจาหนาที่ระดับอําเภอที่ไดรับการตัดสินวาเปนเจาหนาที่
ดีเดนประเภทตาง ๆ ในระดับเขต เขารวมเลาประสบการณในที่สัมมนาดวย 

2. ศูนยปฏิบัติการ ไดแก ผอ.ศูนยฯ และเจาหนาที่ศูนยฯ  
3. สวนกลาง ไดแก เจาหนาที่กองวิจัยและพัฒนางานสงเสริมการเกษตร กองแผนงาน 

สํานักพัฒนาเกษตรกร สํานักงานเลขานุการคณะกรรมการวิสาหกิจชุมชน สํานักพัฒนาคุณภาพสินคา
เกษตร สํานักพัฒนาการถายทอดเทคโนโลยี ศูนยสารสนเทศ และหนวยงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของในการ
สัมมนาแตละครั้ง 

4. สํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเขต (เจาภาพ) ไดแก ผอ.เขต หัวหนากลุม และ
เจาหนาที่ผูรับผูรับผิดชอบระบบสงเสริมการเกษตร การจัดการความรู (KM) โครงการขับเคลื่อนปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง (ศูนยเรียนรูการเกษตรพอเพียง) วิสาหกิจชุมชน และโครงการสงเสริมการผลิตพืช
ปลอดภัยและไดมาตรฐาน ในระดับเขต  

 
5. ผลการจัด RW 

ผลจากการจัด RW ของทั้ง 6 เขต ดังนี้ 
1. สํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตร เขตท่ี 1 จังหวัดชัยนาท 

1.1 การบรรยาย ไดแก 
- FTA & AFTA เร่ืองที่นักสงเสริมการเกษตรควรรู  
- การผลิตมะมวงเพื่อการสงออก  
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- สถานการณระบบสงเสริมการเกษตร ระบบสนับสนุนการปฏิบัติงาน และ
การจัดการความรู  

- บทบาทและแนวทางสนับสนุนการปฏิบัติงานสงเสริมการเกษตร ป 2553 
ของ สสข.ที่ 1 จ.ชัยนาท 

- บทบาทและแนวทางสนับสนุนการปฏิบัติงานของศูนยปฏิบัติการ 
- แนวคิดการทํางานสงเสริมการเกษตร  

1.2 การชี้แจงโครงการ จํานวน 7 โครงการ คือ 
- โครงการบริหารจัดการศัตรูพืชและการเขตกรรมเพื่อลดความเสี่ยงใหกับ

เกษตรกร  
- โครงการสงเสริมการผลิตสินคาเกษตรปลอดภัยและไดมาตรฐาน  
- โครงการสงเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรเฉพาะดาน 
-โครงการจัดการเพลี้ยงแปงมันสําปะหลัง 
- โครงการสงเสริมและพัฒนาองคกรเกษตรกร 
- โครงการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- โครงการพัฒนาวิสาหกิจชุมชน 

1.3 เวทีการนําเสนอและแลก เปลี่ยนเรียนรู 
- แผนปฏิบัติงานตามระบบสงเสริมการเกษตร ไดแกแผน PW , DW เปาหมาย 

KM ป 2553 ประเด็นวิชาการใน RW และ ความตองการขอรับการสนับสนุนตามระบบสงเสริม
การเกษตร จากเขต 

- ความกาวหนาโครงการสงเสริมการเกษตร ป 2553 ของ สนง.กษจ.และศูนย 
ปฏิบัติการ ในเขตที่ 1 

- ความกาวหนาผลการดําเนินงานตามระบบสงเสริมการเกษตร ป 2553 ของ 
สนง.กษจ.และอําเภอ ในเขตที่ 1 

- ความกาวหนาการจัดการความรู ตามเปาหมายการจัดการความรู ป 2553 ของ 
สนง.กษจ.ในเขตที่ 1 

- ความกาวหนาและผลการจัดการความรูตามเปาหมายการจัดการความรู ป 
2553ของจังหวัด ภายใต 3 ยุทธศาสตรหลัก ของกรมฯ คือโครงการสงเสริมการผลิตสินคาเกษตร
ปลอดภัยและไดมาตรฐาน 

- โครงการตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- โครงการสงเสริมองคกรเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน 
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- ผลสําเร็จของการดําเนิน งานสงเสริมการเกษตร ของ จนท.สงเสริมการเกษตร
ที่มีผลงานดีเดนระดับจังหวัด ป 2553 ในพื้นที่เขตที่ 1 

1.4 การอภิปรายกลุมยอย เร่ือง การทํางานสงเสริมการเกษตรใหประสบความสําเร็จ 
โดยแบงเปน 4 กลุม 

- กลุมที่ 1 แนวทางการดําเนินงานระบบสงเสริมการเกษตร 
- กลุมที่ 2 แนวทางการดําเนินงานการจัดการความรู  
- กลุมที่ 3 แนวทางการเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานของเกษตรอําเภอ 
- กลุมที่ 4 แนวทางการเพิ่มศักยภาพการปฏิบตัิงานของเกษตรตําบล 
- กลุมที่ 5 แนวทางการเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานของเคหกิจเกษตร 

1.5 การประชาพิจารณ  เพื่อรับฟงความคิดเห็น ของผูปฏิบัติงานในพื้นที่ เร่ืองระบบ
การบริหารจัดการศัตรูพืช 

2. สํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตร เขตท่ี 2 จังหวัดราชบุรี 
2.1 การบรรยาย ไดแก 

- แนวทางการติดตามและรายงานผลการปฏิบัติงานสงเสริมฯ ป 2553 
- การจัดตั้งและดําเนินงานศูนยจัดการศัตรูพืชชุมชน 
- การดําเนินงานในองคกรดานสงเสริมการเกษตรใหประสบผลสําเร็จ 
- การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) เพื่อการสื่อสารในงานสงเสริมการเกษตร  

2.2 การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู เร่ือง การปฏิบัติงานแบบมุงผลสัมฤทธิ์ (RBM) ใน
งาน/โครงการ และการนําองคความรูจากการสัมมนา RW1/53ไปใชประโยชน ในประเด็น ดังนี้ 

- โครงการสงเสริมการผลิตสินคาเกษตรปลอดภัยและไดมาตรฐาน (Food 
Safety) 

- วิสาหกิจชุมชน 
- ศูนยเรียนรูการเกษตรพอเพียง 
- ระบบสงเสริมการเกษคร  
- การใหบริการของศูนยปฏิบัติการ 
- การจัดการความรู 

2.3 การถายทอดองคความรู  
- การใช ศบกต. เปนกลไกการปฏิบัติงานสงเสริมการเกษตร ไดอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
- การสงเสริมและบริหารจัดการวิสาหกิจชุมชน ใหประสบผลสําเร็จ 
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2.4 การประชาพิจารณ เพื่อรับฟงความคิดเห็นของผูปฏิบัติงานในพื้นที่ เร่ืองระบบ
การบริหารจัดการศัตรูพืช 

3. สํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตร เขตท่ี 3 จังหวัดระยอง 
3.1 การบรรยาย ไดแก 

- การบริหารจัดการสินคาเกษตร “การสรางแบรนด : สินคาเกษตรไทยสูตลาด
สากล” 

- ทิศทางการผลิตสินคาเกษตรใหสอดคลองกับความตองการของตลาด
ตางประเทศ 

- การบริหารจัดการศัตรูพืช เพล้ียแปง เพล้ียกระโดดสีน้ําตาล 
- แนวทางการติดตามงาน ป 2553 
- บทบาทภารกิจของศูนยปฏิบัติการ ทั้ง 5 ศูนย 
- แนวทางการจัดการธุรกิจเกษตร  
- รูปแบบการจัดการดานการผลิตการตลาดมะมวงเพื่อการสงออก  
- การจัดการเรียนรู/ถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร  

3.2 การแลกเปลี่ยนเรียนรู  
- การบริหารจัดการศัตรูพืช 
- การบริหารจัดการสินคาเกษตร (ผลไม) 
- การจัดการความรูในงานสงเสริมการเกษตร (ภาคตะวันออก) 
- เทคนิคการขับเคลื่อนการประชุมคณะ กรรมการสงเสริมวิสาหกิจชุมชน

จังหวัด 
- การขึ้นทะเบียนเกษตรกรผูปลูกพืชเศรษฐกิจหลัก 3 ชนิด (ทพศ.1-3) 
- การจัดการคุณภาพสินคาเกษตร  
- เทคนิคการขับเคลื่อนการประชุมคณะ กรรมการสงเสริมวิสาหกิจชุมชนระดับ

จังหวัด 
- การจัดการความรู (KM) ในงานสงเสริมการเกษตร 

3.3 การประชาพิจารณ เพื่อรับฟงความคิดเห็นของผูปฏิบัติงานในพื้นที่ เร่ืองระบบ
การบริหารจัดการศัตรูพืช 



 6 

4. สํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตร เขตท่ี 4 จังหวัดขอยแกน 
4.1 การบรรยาย ไดแก 

- นโยบายงานสงเสริมการเกษตร ป 2553 
- ยุทธศาสตรที่สําคัญของกรมสงเสริมการเกษตร ป 2553 : โครงการประกัน

รายไดเกษตรกร 
- การติดตามนิเทศงานสงเสริมการเกษตร  
- การบรรยายคณะ “สถานการณเพล้ียแปงมันสําปะหลังในภาคตะวันออกเฉียง 

เหนือ : แนวทางการดําเนินงาน/วิธีปฏิบัติการแกไขที่ผานมา และแนวทางการดําเนินงานสงเสริม
การเกษตรในอนาคต” 

- การบรรยายคณะ “การดําเนินงานแกไขปญหาเพลี้ยแปงมันสําปะหลังในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ” 

- การจัดการความรูกรมสงเสริมการเกษตร 
- การบรรยายคณะ “การดําเนินงานวิสาหกิจชุมชนพึ่งตนเองที่ประสบความ 

สําเร็จ” 
- การปรับตัวของเกษตรกรตอเขตการคาเสรีอาเซียน หรืออาฟตา (ASEAN Free 

Trade Area : AFTA)  
- สรุปผลการติดตามความกาวหนางานสงเสริมการเกษตร ไตรมาสที่ 3  
- ความกาวหนาการดําเนินงานการจัดการความรูเพื่อพัฒนางานสงเสริม

การเกษตรและการประกวดผลงาน KM ประจําปงบประมาณ 2552 
4.2 การแลกเปลี่ยนเรียนรู ไดแก โดยแบงกลุมยอย คือกลุมโครงการสงเสริมการ

ผลิตสินคาเกษตรปลอด ภัยและไดมาตรฐาน กลุมโครงการสงเสริมและพัฒนาวิสาหกิจชุมชน กลุมศูนย
เรียนรูการ เกษตรพอเพียง และกลุมศูนยปฏิบัติการ โดยมีประเด็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู ดังนี้ 

- การสรางความเขาใจการดําเนินงานตามโครงการฯ ป 2553 
- ผลการดําเนินงานโครง การฯ ป 2552 
- การรวมกันกําหนดประเด็นสนับสนุนการปฏิบัติงานโครงการฯ ป 2553 (เนน

ระบบการติดตามนิเทศและรายงานผลตามระบบสงเสริมการเกษตร) 
- การขับเคลื่อนงาน/โครง การ ผานระบบสงเสริมฯ โดยนําการจัดการความรูมา

ใชเปนเครื่องมือ 
- การสรางความเชี่ยวชาญดานวิชาการแกเจาหนาที่สงเสริมการเกษตรในระดับ

พื้นที่ 
- ผลการดําเนินงานตาม KV ที่กําหนดรวมกันใน RW 1/53 
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- องคความรูที่เกิดขึ้นจากการดําเนินงานตามโครงการฯ จังหวัด 
- การกลั่นกรององคความรูกอนเขาสู K-center 

5. สํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตร เขตท่ี 5 จังหวัดสงขลา 
5.1 การบรรยาย/การนําเสนอ ไดแก 

- การติดตามนิเทศงาน 
- การดําเนินงานตามระบบสงเสริมการเกษตร และการจัดการความรูเพื่อพัฒนา

งานสงเสริมการเกษตร 
- แนวทางการสรางความเชี่ยวชาญดานวิชาการ และเทคโนโลยี  
- แนวทางการสงเสริมการเกษตรในทศวรรษหนา  
- ผลการดําเนินงานโครงการสงเสริมการเกษตรในภาคใต ป 2553  
- การจัดการความรูในงานสงเสริมการเกษตร 

5.2 การแบงกลุมอภิปราย และแลกเปลี่ยนรู   
- ทิศทางการสงเสริมการ เกษตรในทศวรรษหนา  
- แนวทางการสรางความเขมแข็งการบริหารจัดการศัตรูพืช 
- การบูณาการงานสงเสริม การเกษตรในพื้นที่ ระหวางจังหวัด ศูนยปฏิบัติการ     

สํานักสงเสริมและพัฒนา การเกษตรเขต และหนวย งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 
- การสรางความเชี่ยวชาญดานวิชาการและเทคโนโลยี แกเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ

ระดับพื้นที่ 
- ผลการดําเนินงานการจัดการความรู ป 2553 
- ผลการดําเนินงานโครงการสงเสริมการเกษตร ป 2553 

5.3 การแลกเปลี่ยนเรียนรู มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูใน 5 ประเด็น ดังนี้ 
- ผลการดําเนินงานสงเสริมการเกษตร (โครงการตามภารกิจ และยุทธศาสตร

ของกรมฯ และงานโครงการตามงบฯพัฒนาจังหวัด และ อปท.) 
- ผลการดําเนินงานตามระบบสงเสริมการเกษตร 
- แนวทางการขับเคลื่อนการจัดการความรู ป 2553 
- แนวทางการสรางความเชี่ยวชาญใหแกนักวิชาการ ผูรับผิดชอบระดับพื้นที่ 
- แนวทางการจัด RW2/53 

5.4 การประชาพิจารณ เพื่อรับฟงความคิดเห็น ของผูปฏิบัติงานในพื้นที่ เร่ืองระบบ
การบริหารจัดการศัตรูพืช 
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6. สํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตร เขตท่ี 6 จังหวัดเชียงใหม 
6.1 การบรรยาย ไดแก 

- การบริหารจัดการองคความรูตามระบบสงเสริมการเกษตร 
- ระบบติดตามงาน ป 2553 
- ช้ีแจงการประกวดผลงานสงเสริมการเกษตรระดับเขต ป 2553 ของจังหวัดใน

เขตที่ 6 ซ่ึงแบงเปน 2 กลุม 6 ประเภท คือ (1) การประกวดบุคคล แบง เปน 3 ประเภท คือ เกษตรตําบล
ดีเดน เกษตรอําเภอดีเดน เคหกิจเกษตรดีเดน (2) การประกวดองคกรหรือสถาบัน แบงเปน 3 ประเภท 
คือ ศบกต.ดีเดน ศูนยปฏิบัติ การดีเดน และ สนง.เกษตรดีเดน 

- แนวคิดเรื่องการวิจัยในงานสงเสริมการเกษตร 
- กรณีตัวอยางการวิจัยในงานสงเสริมการเกษตรของจังหวัดลําพูน 
- กรณีตัวอยางการวิจัยในงานสงเสริมการเกษตรของจังหวัดนาน 

6.2 การอภิปรายกลุมยอย  คือ 
- กลุมยุทธศาสตรและสารสนเทศ ประเด็น (1) ผลการดําเนินงานจัดการความรู 

ป 2552 (2) แนวทางการดําเนินงานตามระบบสงเสริมการเกษตร และ (3) แนวทางการบริหารขัดการ
โครงการสงเสริมการเกษตร ป 2553 

- กลุมสงเสริมและพัฒนาเกษตรกร ในประเด็น (1) โครงการสงเสริมวิสาหกิจ
ชุมชน (2) โครงการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (3) โครงการศึกษาเรียนรูกระบวนการยุว
เกษตรกร และ (4) โครงการสงเสริมและพัฒนาองคกรเกษตรกร 

- กลุมสงเสริมและพัฒนาการผลิต ในประเด็น (1) โครงการสงเสริมการผลิต
สินคาเกษตรปลอดภัยและไดมาตรฐาน และ (2) การติดตามและรายงานผลการดําเนินงานโครงการ
สงเสริม ป 2553 

- กลุมศูนยปฏิบัติการ 17 ศูนย ในประเด็น (1)โครงการตามตัวช้ีวัดของเขต 
แผน/ผลการปฏิบัติงาน ใหทุกศูนยสงแผนฯ ถึงเขต ภายใน 5 มีค. 53 (2) การฝกอบรมเกษตรกร ทุกศูนย 
ทบทวนหลักสูตร กระบวนการถายทอด และเครียมความพรอมของจุดเรียนรูใหเหมาะสม (3) ระบบการ
รายงานโครง การ ใหรายงานทุกไตรมาส และสรุปรายงานเมื่อส้ินสุดโครงการใหเขต (4) ความตองการ
ฝกอบรมของ จนท.ศูนย ใหสงเขตภายใน 5 มีค. 53 (5) ทบทวนทําความเขาใจโครงการ ป 53 (6) การ
ติดตามนิเทศงาน ใชเวที RW จํานวน 2 คร้ัง และ ใชแบบจัดเก็บขอมูลความ กาวหนาโครงการ 2 คร้ัง 
และ (7) การจัดการความรู 4 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนที่ 1ช้ีแจงทําความเขาใจ KM ขั้นตอนที่ 2 คนหาองค
ความรูในตัว จนท.ศูนยฯ ขั้นตอนที่ 3 วิเคราะหงานที่ศูนยฯ ดําเนินการ (ปญหา/แนวทางแกไข) ขั้นตอน
ที่ 4 กําหนดเปาหมาย (KV) และกิจกรรมการจัดการความรู 
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- แบงกลุมยอยตามกลุมงาน ในประเด็น (1) ติดตามความกาวหนาการ
ดําเนินการตามโครงการ ป 2553 และ (2) แลกเปลี่ยนเรียนรู ผลการดําเนินงานตามเปาหมายการจัดการ
ความรู ตามแผน    ป 2553 

- แบงกลุมยอยตามกลุมจังหวัด ในประเด็น (1) แลกเปลี่ยนเรียนรู การบูรณา
การงาน/โครงการ และการจัดการความรู ของจังหวัด ในป 2553 (2) คัดเลือกจังหวัดที่มีผลงาน นําเสนอ
ในที่สัมมนา เปนกรณีศึกษาการดําเนินงาน (3) การกําหนดประเด็นวิชาการ/ความรูที่จําเปนในการ
ปฏิบัติงาน 

6.3 การประชาพิจารณ เพื่อรับฟงความคิดเห็น ของผูปฏิบัติงานในพื้นที่ เร่ืองระบบ
การบริหารจัดการศัตรูพืช 

 
---------------------------------------------------------------- 

กลุมงานวิจยัและพัฒนาระบบสงเสริมการเกษตร 
กองวิจยัและพฒันางานสงเสริมการเกษตร 

ตุลาคม 2553 
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เอกสารแนบ 


